Gemeente Maastricht

Samenvatting

Het College van B&W besluit de vragenlijst voor de jaarverantwoording
onderwijsachterstandenbeleid (LEA/vve) over het jaar 2023 vast te stellen. Hierin legt de gemeente
verantwoording af aan het ministerie van OCW over uitvoering van de wettelijke taken op het gebied
van het Onderwijs Achterstandenbeleid.

Vanaf 2023 dient de vragenlijst voorafgaande aan indiening vastgesteld te worden door het college

van B&W.

Beslispunten

1. De “Jaarverantwoording LEA/vve” vaststellen.

Besluit Burgemeester en Wethouders d.d. 26 maart 2024

Conform.
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Collegedatum: 26 - 03- 2024
Registratienummer: 2024.01004
Portefeuillehouder: Wethouder Pas

Behandelend ambtenaar: Team beleid, KWJG Notté
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1. Aanleiding

Jaarlijks ontvangen wij van de inspectie van het onderwijs een vragenlijst in het kader van het
onderwijsachterstandenbeleid, de zogenaamde vragenlijst LEA/vve. Met het invullen van de
vragenlijst voldoet de gemeente Maastricht aan de verplichting om periodiek gegevens te
verstrekken aan het ministerie van OCW over de uitvoering van de gemeentelijke taken rondom het
onderwijsachterstandenbeleid. Vanaf dit jaar dient de vragenlijst voorafgaande aan indiening
vastgesteld te worden door B&W. De deadline voor het indienen van de jaarverantwoording is 1 april

2024.

Context

De vragenlijst LEA/vve is een jaarlijks terugkomende vragenlijst die verstrekt wordt door de Inspectie
van het Onderwijs.

De vragenlijst omvat verschillende onderwerpen die vallen onder het onderwijsachterstandenbeleid.
Tevens bevat de vragenlijst enkele inventariserende vragen over de Tijdelijke wet; tijdelijke

nieuwkomersvoorzieningen in het onderwijs. De vragen hierover zijn geen verantwoordingsvragen.

De periode waarover de vragenlijst LEA/vve wordt afgelegd is 1 januari 2023 t/m 31 december 2023.

Gewenste situatie
Doormiddel van het invullen van de vragenlijst krijgt het ministerie van OCW een duidelijk beeld over
de inzet van de (rijks)middelen binnen de Gemeente Maastricht en voldoen we aan de jaarlijkse

verantwoordingsplicht.

2. Effect op duurzaamheid en/of gezondheid

n.v.t.

3. Effect op de openbare ruimte

n.v.t.

4, Personeel en organisatie

n.v.t.

5. Informatiemanagement en automatisering (incl. Smart City)
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n.v.t.

6. Financién

n.v.t.

7. Aanbestedingen

n.v.t.

8. Participatie tot heden

n.v.t.

9. Voorstel

De “Jaarverantwoording LEA/vve” vaststellen.

10. Uitvoering, evaluatie en vervolg

Na het besluit van B&W zal de vragenlijst definitief ingezonden worden naar het OCW.
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